En positiv arbetslinje kréiver en stark socialférsdikring

Socialforsakringen utgor en central del av den positiva arbetslinjen. Vi betalar och kvalificerar till
socialforsakringen genom arbete och vi skyddas darmed fran stora inkomstbortfall nar vi inte kan
arbeta. En forutsattning for att alla som kan och vill ska kunna arbeta &r ocksa att vi ska klara oss
ekonomiskt nar vi inte kan arbeta. Socialforsakringen ar ocksa en avgorande del i jamlikhetspolitiken.
Den fordelar resurser mellan manniskor utifran formaga och efter behov samt mellan de olika livsfaser
vi gar igenom. Robusta generella trygghetssystem minskar ocksa framvéxten av privata I6sningar som
i sin tur leder till 6kad ojamlikhet.

Socialforsakringarna har urholkats under flera ars tid. Det galler inte minst pensionerna och
sjukforsakringen, inkluderat arbetsskadeforsakringen, men ocksa flera av de ersattningar och bidrag
som tillhér familjepolitiken. Inspektionen for socialférsakringen (ISF) har analyserat utvecklingen av
socialforsakringsformanerna under de senaste 30 aren.! Inspektionen kommer bland annat fram till att
14 procent av mannen och 2,4 procent av kvinnorna hade inkomster éver inkomsttaket i
sjukpenningen 1992. 2017 var motsvarande andelar 57,4 procent av mannen och 37,8 procent av
kvinnorna. Nér riksdagen beslutade att hoja det allmanna barnbidraget 2018 var det forsta gangen
sedan 2006. Bidragets faktiska varde hade da successivt sjunkit med 11 procent.

For att uppratthalla fortroendet for och funktionen hos socialférsakringarna behover de vérdesakras i
storre utstrackning an idag. Flera grundskydd behover indexeras och prisindexering behdver i flera fall
ersattas av inkomstindexering for att sékerstélla att de med lagst inkomster inte halkar efter annu mer.
Flera tak i socialforsakringarna behdver hojas sa att fler ersatts med 80 procent av sin 16n. Den
ekonomiska familjepolitiken behdver i storre utstrackning an idag motverka fattigdom och utjamna
klyftor i samhéllet.

Vénsterpartiets forslag for att forstarka socialforsékringen:
e Hoj taken i socialférsakringen
Hoj taket i sjukpenning for arbetssokande
Avskaffa sjukpenning pa fortsattningsniva
Hoj ersattningsnivan i sjuk- och aktivitetsersattningen
Slopa karensavdraget
Hoj inkomstpensionerna
Berakna pensionsavgift och pensionsratt utifran bakomliggande inkomst
Inkomstindexera tak och ersattningsnivaer i socialférsékringen fran och med 2026.

Indexera ersattningsnivaerna

For att stérka socialforsékringens inkomstutjamnande effekt anser Vansterpartiet att ersattningarna i
den bor vila pa ett antal principer som varierar beroende pa typ av ersattning.

Vénsterpartiet anser att de inkomstrelaterade erséttningarna, inkluderat tak och grundnivaer ska
inkomstindexeras pa sikt. | denna Langtidsbudget foreslar vi att inkomstindexeringen borjar tillampas
fran 2026, efter att vi hojt nivaerna i flera ersattningssystem. Kostnadsrelaterade ersattningar, sdsom
barnbidrag och bostadsbidrag ska prisindexeras och fasta belopp ska endast anvandas undantagsvis.
Vidare anser vi att ersattningsnivaer och tak bor utformas sa att 80 procent av lontagarna far 80
procent av lénen i ersattning. Dessa principer vagleder Vansterpartiets politik avseende tak och nivaer
pa ersattningar inom socialférsakringen. Nedan redogors for nagra av de mest prioriterade
forstarkningarna.

Vénsterpartiets forslag:
e Inkomstindexera tak och ersattningsnivaer i socialférsakringen fran och med 2026.
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Hoj taken i socialférsdkringen

Den 1 januari 2022 hojdes taket i sjukpenningen aterigen till 10 prisbasbelopp. Taket i
sjukersattningen ligger pa 8 prisbasbelopp, medan foraldraforsakringen ligger péa 10 prisbasbelopp och
graviditetspenning och tillfallig foraldrapenning (vab) pa 7,5 prisbasbelopp. Vansterpartiet anser att
taken i transfereringssystemen bor vara enhetliga och utformas sa att 80 procent av léntagarna far 80
procent av lénen i ersattning. For att na dit bor taken hojas till 10,22 prisbasbelopp. Cirka 800 000
personer berdknas fa en hogre individuell disponibel inkomst som en foljd av forslaget ar 2023.2 Den
offentligfinansiella effekten av forslaget innebar 6kade kostnader med en dryg miljard kronor per ar.

Vansterpartiets forslag:
o HOj taken i foraldraforsékringen (foraldrapenning och tillfallig féraldrapenning) och
sjukforsékringen (sjukpenning och sjukersattning) till 10,22 prisbasbelopp.
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