Arbetsférmedlingens reformering

Vansterpartiet anser att Arbetsformedlingen behover reformeras for att pa ett battre satt ge stod till
arbetsldsa och mojliggora for fler arbetsgivare att hitta ratt kompetens. Den pagaende reformeringen,
som innebdr att en stor del av Arbetsformedlingens verksamhet privatiseras, ar dock fel vég att ga. Vi
vill att myndigheten ska reformeras i en helt annan riktning och att detta ska ske pa basis av en serios
och genomténkt diskussion om den samlade arbetsmarknadspolitiken. Det har inte skett i det aktuella
fallet. Reformeringen, som bygger pa januariavtalet, riskerar att leda till omfattande problem.

For det forsta finns en uppenbar risk for oseridsa privata utférare som ser en mojlighet att tjdna pengar
pa arbetslésa — en upprepning av tidigare liberala “reformer” som jobbcoacher och etableringslotsar.! 2
For det andra finns en uppenbar risk att arbetssokande som star langt fran arbetsmarknaden kommer
att fa samre majligheter till stod. Dels eftersom de inte omfattas av de matchningstjanster som de
fristaende aktorerna tillnandahaller, dels eftersom det ekonomiska stodet till matchningstjansterna tar
resurser fran insatser riktade till dem som star langst fran arbetsmarknaden. For det tredje finns det en
uppenbar risk for sa kallade vita flackar pa kartan, dvs. orter dar fristaende aktorer valjer att inte
etablera sig pa grund av otillrackligt befolkningsunderlag. I kombination med de omfattande
nedskarningarna inom Arbetsférmedlingen som skett de senaste aren, dar ett stort antal lokalkontor
lagts ner och flera tusen anstallda sagts upp, riskerar det att leda till att arbetsldsa pa vissa orter i
Sverige lamnas utan stod. For personer som star langt fran arbetsmarknaden, som ofta ar i behov av
mycket stod och personlig service, kommer detta att vara forddande.

Arbetsmarknadspolitiken ska inte vara en marknad for valfardsprofitorer. Arbetsformedlingen ska tas
tillbaka i statlig kontroll och reformeras i réatt riktning for att skapa en béattre fungerande myndighet.

Vansterpartiets forslag:

e Stoppa den pagaende reformeringen. Férmedlingsverksamheten ska bedrivas i offentlig regi.

e Séakerstall lokal narvaro i hela landet. De kontor som lagts ner ska Gppnas pa nytt.

o Séakerstéll likvérdig service i hela landet. Anstall mer personal som kan bemanna kontoren.
Digitala tjanster ska vara en mojlighet, personlig service en rattighet.

e Prioritera de langtidsarbetslésa. Andra férordning (2007:1030) med instruktion for
Arbetsformedlingen i syfte att understryka att det ar en prioriterad uppgift for myndigheten att
tillhandahalla verksamma insatser for langtidsarbetslosa.

e Ge Arbetsformedlingen resurser och verktyg for att anvisa fler arbetslésa till utbildning — bade
reguljér utbildning och arbetsmarknadsutbildning. Utvidga malgruppen och genomfor
insatserna tidigare under arbetsloshetsperioden.

e Inratta sdrskilda kontor med fokus pa langtidsarbetslosa.

e Avskaffa nuvarande system med aktivitetsrapporter. Infor ett nytt system med mindre fokus pa
kvantitativ sokaktivitet.

e Bygg upp stodet till personer med funktionshinder. Sékerstall att arbetssokande med
funktionsnedsattning ges tillgang till handlaggare med specialistkompetens och effektivisera
handlaggningen av stoden till personer med funktionsnedséttning.

Vansterpartiets satsning pa att starka Arbetsformedlingen innebér att myndighetens anslag ckas till en
niva som motsvarar den som géllde innan nedmonteringen.

Vénsterpartiets forslag:
e En hojning av anslaget for Arbetsformedlingens forvaltningskostnader med 1,5 miljarder
kronor 2023, 2,5 miljarder kronor 2024 och 3 miljarder kronor 2025 och framat.
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Aktiva atgarder

En aktiv arbetsmarknadspolitik kraver satsningar pa aktiva atgarder som rustar och hojer de
arbetssdkandes kompetens — insatser som ger jobb. Insatserna ska vara anpassade efter den
arbetssokandes férmaga och behov. Fokus ska ligga pa atgarder som har stod i forskningen och ger
goda effekter.

Forstarkta formedlingsinsatser

Forskning visar att forstarkta formedlingsinsatser, i form av fler moten med arbetsférmedlare, leder till
lagre arbetsloshet bland dem som far ta del av insatserna.® Forstarkta formedlingsinsatser, dar
arbetssokande ges personlig hjalp och stod med jobbsokande, ar sérskilt viktigt for langtidsarbetslésa.

Vansterpartiet vill satsa mer pa forstarkta formedlingsinsatser. Insatserna ska genomforas i
Arbetsfoérmedlingens regi.
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